Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202411/0559

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Terras de Bouro
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A auferida no posto de trabalho de origem.
0.00 EUR

Em conformidade com o estabelecido no mapa de pessoal aprovado. Para além
das fungdes previstas no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei
Geral do Trabalho em FungGes Publicas: desenvolve fungdes consultivas, de
estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes a definigdo e
concretizacdo das politicas do municipio na area da unidade organica,
nomeadamente, construcdo de indicadores de gestao e procedimentos inerentes
a gestdo administrativa, bem como ao reporte de dados a entidades externas,
nomeadamente de supervisdo e reguladoras.

A descricdo das fungdes em referéncia ndo prejudica a atribuicdo ao trabalhador
de fungOes, ndo expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou
funcionalmente ligadas para as quais o trabalhador detenha a qualificacao
adequada e ndo impliquem a desvalorizacdo profissional, nos termos do n.° 1 do
artigo 81.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP), anexo da Lei
n.0 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacao.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituigdo de
Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Tecnologias Civil

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Engenharia Civil.

Area Tematica

Engenharia Civil




Local Trabalho N© Postos Morada

Camara Municipal 1 Praca do Municipio
de Terras de
Bouro

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal
Monte 4840100 TERRAS
DE BOURO

Distrito

Braga

Concelho

Terras de Bouro

Formacgao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

recursoshumanos@cm-terrasdebouro.pt
253350010
2024-11-13
2024-11-27

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

O recrutamento sera feito por mobilidade na categoria, conforme artigo 93° da LTFP, aprovada pela Lei n°® 35/2014, de 20 de

junho.

As candidaturas devem ser dirigidas ao Presidente do Jari, Manuel Fernandes Martins da Silva, Chefe da Divisdo de Obras
Municipais, Aguas e Saneamento, mediante requerimento, e enviadas, via e-mail, recursoshumanos@cm-terrasdebouro.pt até ao

prazo limite para apresentagao das mesmas. Nao serdo consideradas candidaturas enviadas por correio.

Do requerimento devem constar os seguintes elementos: identificagdo - nome, nimero de identificagdo fiscal, codigo postal;
telefone e endereco de correio eletrénico; declaracdo em como autoriza o uso do enderego eletronico para efeitos dos artigos 63.0
e 112.9 do Cddigo do Procedimento Administrativo;

Identificagdo da oferta de emprego a que se candidata.
A candidatura deve ser acompanhada de declaragdo passada pelo servico de origem na qual conste o tipo de vinculo, cdpia de
certificado de habilitagdes e curriculum vitae detalhado.







